RELAGCAO DE DOCUMENTOS PARA CONTRATAGAO DE EMPREGADO (CLT)

Nome Completo:

Documentos a serem levados no dia da Entrevista
(A admissao sera definida caso passe no processo seletivo e em funcédo da entrega COMPLETA da documentacéo listada abaixo)

DOCUMENTOS PESSOAIS
|:| *1 (uma) foto tamanho 3 x 4 recente

|:| *Carteira de Trabalho com "baixa" do emprego anterior
(Copia das paginas com o N° de Série/Dados Pessoais/Ultimo Registro e proxima pagina em branco do registro)

|:| Carteira de Vacinagdo atualizada, quando aplicavel

|:| *Cédula de Identidade - RG (indepedente da CNH)

|:| *Certiddo de Nascimento / Casamento ou Escritura Publica de Unido Estavel

|:| *Certificado Militar, quando aplicavel

|:| Comprovante de Conta Bancaria do Bradesco, se tiver

|:| Comprovante de Quitagdo Sindical - caso o profissional tenha contribuido diretamente no sindicato

|:| *Comprovante de Residéncia

|:| *Comprovante do PIS (Cépia simples do Cartdo Cidadao, Extrato ou comprovante retirado na Caixa Econdmica Federal)

[ ] *CPF elou Carteira Nacional de Habilitag&o - CNH (Obrigatoria para habilitados)

[ | *Tituto Eteitoral

|:| *Declararagao ou Historico ou Diploma de Escolaridade

|:| Cursos Extracurricular

|:| Curriculo

DOCUMENTOS DE DEPENDENTE/CONJUGUE
|:| Nao se aplica D Apenas Filho D Apenas Conjugues
|:| *Certiddo de Nascimento dos Filhos, quando aplicavel
|:| *Carteira de Vacinagao dos Filhos MENORES que 7 (sete) anos (para fins de salario familia)
|:| CPF dos Filhos, qualquer idade, quando aplicavel
|:| *Comprovante de Frequéncia Escolar dos Filhos MAIORES que 7 (sete) anos (para fins de salario familia)
|:| *CPF do cbnjuge, quando aplicavel

A ARCADIS
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